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Инновационная идея: привлечение молодых педагогов в

систему дополнительного образования Хабаровского края

через практико-ориентированное сопровождение студентов на

протяжении обучения в колледже.

Проблема, на решение которой направлена идея проекта:

Недостаточно сформирована готовность  к педагогической деятельности в 

процессе обучения в колледже.

Что будет, если проблему не решить?

Разочарование в педагогической деятельности, отсутствие мотивации в 

дальнейшем выборе профессии вследствие неэффективной системы поддержки 

профессионального самоопределения на этапе обучения  в колледже.

Цель инновационной деятельности:

Разработка учебно-методического комплекта по теме и реализация программы 

сопровождения студентов как одного из механизмов профессионального 

самоопределения на протяжении обучения  в колледже.



Этапы и механизм реализации проекта

Этапы Период, дата Основные мероприятия

Подготовительны

й

Сентябрь – октябрь 

2024 • Создание нормативно-правовой базы 

реализации проекта.

• Разработка программы сопровождения 

студентов 2,3 курсов

• Создание координационного совета для 

реализации проекта. 

• Разработка содержания проекта, плана работы

• Проведение ознакомительных семинаров для 

педагогов дополнительного образования 

Центра, преподавателей Колледжа.



Этапы и механизм реализации проекта

Этапы Период, дата Основные мероприятия

Внедренческий 1этап-октябрь 2024 -

май 2025

2 этап- сентябрь 2025-

июнь 2026

Реализация программы сопровождения,

плана работы

Разработка и реализация программ 

индивидуального наставничества.

Коррекция содержания программы в ходе ее 

реализации.

Установление взаимодействия с 

учреждениями города.

Подведение предварительных итогов

реализации модели.



Этапы и механизм реализации проекта

Этапы Период, дата Основные мероприятия

Рефлексивный Июль – сентябрь 2026 

г.

Диагностика достижения результатов.

Анализ результативности реализации 

программы.

Планирование перспектив развития 

программы сопровождения.

Распространение результатов деятельности.



План мероприятий
Сентябрь 1. Проведение круглого стола по теме «Стратегическая концепция работы инновационной 

площадки»

Участники – администрация центра «Отрада», администрация (заочно) и педагоги 

педагогического колледжа, проректор ХК ИРО.

2. Оформление и подписание договора о сотрудничестве.

3. Утверждение плана работы инновационной площадки.

Октябрь 1. Составление и утверждение программы и других нормативных документов по проекту.

2. Участие студентов в заседании городского методического объединения: 16 октября 2024

Тема 1.

Федеральная рабочая программа основного общего образования по учебному предмету «Труд

(технология)» 2024 года и ее интеграция с программами дополнительного образования.

Место проведения: Хабаровский педагогический колледж.

3. Производственная практика студентов 3 курса 21.10.-17.11.24

4. Круглый стол со студентами «Старт краевой инновационной площадки» (цели, план, прогнозы, 

диагностика).

Ноябрь 1. Производственная практика студентов 3 курса 21.10.-17.11.24

2.Мастер-классы в рамках проведения практики студентов.

«Технологии моды», «ИЗО и ДПИ»

Декабрь 1. Игровой тренинг со студентами колледжа «Проектирование дополнительной 

общеразвивающей программы».

2. Участие в заседании городского методического объединения: 4 декабря 2024

Тема 2.

Развитие олимпиадного и конкурсного движения. Его роль в качестве предпрофильного

образования.

Место проведения: Хабаровский технологический колледж.

3. Участие студентов в праздничных мероприятиях (разработка сценариев, выступление в 

качестве ведущих, проведение игр и т.д.)



Январь 1.Производственная практика студентов 3 курса 13.01. -09.02.25

2.Психологический тренинг «Я – учитель дополнительного образования»

Февраль 1. Участие в заседании городского методического объединения: 5 февраля 2025

Тема 3.

Реализация целевой модели наставничества.

Место проведения: МАУ ДО ЦВЭД «Отрада».

2. Учебная и производственная практика у студентов 2,3 курса 10.02-23.02, 24.02.-16-03.25

3. Участие студентов в праздничных мероприятиях (разработка сценариев, выступление в качестве 

ведущих, проведение игр и т.д.)

Март 1.Цикл экскурсий в учреждения дополнительного образования разного формата – краевые, 

городские, частные.

2. Участие студентов в организации и проведении городского конкурса «Дети в моде» в рамках 

фестиваля детского творчества «Амурские зори»

3. Участие студентов в праздничных мероприятиях (разработка сценариев, выступление в качестве 

ведущих, проведение игр и т.д.)

Апрель 1. Цикл экскурсий в учреждения дополнительного образования разного формата – краевые, 

городские, частные.

2. Участие в заседании городского методического объединения: 16 апреля 2025

Тема 4.

Технологии моды как инструмент формирования воспитательной среды (апсайклинг,

костомизация одежды для нужд разных социальных групп, в рамках экологических проектов, а

также «Движения первых», волонтерства, трудовых бригад).

Место проведения: МАУ ДО ЦВЭД «Отрада».

Май Психологический тренинг «Моя специализация» (? «Моя школа дополнительного образования» и 

др.)

Июнь 1.Проведение студентами своих мастер-классов в рамках городских праздничных мероприятий.

2. Участие студентов в праздничных мероприятиях (разработка сценариев, выступление в качестве 

ведущих, проведение игр и т.д.)



Описание продукта проекта (отчуждаемого 

результата)

Учебно-методический комплект:

1. Комплекс нормативных документов ( образцы договоров, приказов и т.д.).

2. Программа сопровождения, программа наставничества.

3.  Шаблон плана работы.

4. Портфель студента:

- дневник студента;

- рабочая тетрадь;

- шаблоны, образцы опорных конспектов занятия, чек-листов, презентаций;

- видео-материалы образцов проведения занятий;

- список полезных интернет- ресурсов.

5. Каталог эффективных форм сопровождения.



Потребители продукции:

- руководители образовательных учреждений;

- преподаватели колледжа;

- педагоги образовательных организаций, педагоги- наставники;

- студенты.

Выгоды и эффекты, ожидаемые от проекта :

Студенты получат практический опыт работы с детьми, станут успешными в  

педагогической  деятельности, повысится их мотивация в выборе профессии, 

педагоги и руководители края получат пакет документов по организации работы.


